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1. OPIS DRUĠTVA 

Ker verjamemo, da ima vsak ļlovek pravico do ģivljenja in dostojanstva 

z zaupanja vrednim in uļinkovitim delom skrbimo za pozabljene in 

najbolj ogroģene posameznike ter skupine.  

 
Slika 1: Moto organizacije ADRA 

 

1.1. ID ENTIT ETA 

 

Humanitarno druġtvo ADRA Slovenija (v nadaljevanju ADRA Slovenija) je humanitarna 

organizacija Krġļanske adventistiļne cerkve. Druġtvo je del globalne mreģe humanitarnih 

organizacij International ADRA Network, ki deluje v veļ kot 130-ih drģavah sveta. 

 

1.2. VIZIJA  

 

ADRA Slovenija s transparentnim in strokovnim sodelovanjem vraļa ljudem dostojanstvo. 

Dosegamo merljive in trajne spremembe v druģbi preko izvajanja projektov s podroļij 

izobraģevanja, zdravja ter vsesploġne enakopravnosti in druģbene vkljuļenosti. Pozitivne 

spremembe so trajne, tako pri posamezniku kot v celotni druģbi. 

 

1.3. POSLANSTVO 

 

ADRA Slovenija dela z ljudmi, ki ģivijo v 

stiskah, revġļini in neugodnih razmerah. 

Delovanje je usmerjeno na ustvarjanje pozitivnih 

in praviļnih sprememb. To lahko doseģemo z 

odgovornimi dejanji in partnerstvi.  Partnerstva 

sklepamo tako med nacionalnimi ADRA 

organizacijami kot tudi z drugimi organizacijami, 

ki imajo podobna ter skladna naļela. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              

 

 

            Slika 2: Prostovoljec pomaga v okviru odziva na COVID19 
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2. TEMELJNA NA ĻELA DELOVANJA DRU ĠTVA ADRA 

SLOVENIJA  

1. ADRA Slovenija odloļa in deluje v skladu s svojo identiteto, vizijo in poslanstvom. 

2. ADRA Slovenija spoġtuje raznolikost ljudi ter vse ljudi obravnava enakopravno. 

3. ADRA Slovenija je dejavna v aktivnostih civilne druģbe ï deluje na podroļju uļinkovitih 

in trajnih reġitev v dobrobit ļloveġtva. 

4. ADRA Slovenija se zavzema za ļlovekove pravice tako, da zagovarja, zastopa in daje 

moļ posamezniku ali skupinam, ki so zatirane.  

5. ADRA Slovenija skrbi za okolje ï tako v svojih lokalnih kot tudi globalnih delovanjih. 

6. ADRA Slovenija z dokumentiranjem, nadziranjem (monitoringom) ter neprestanim 

uļenjem spodbuja napredek in inovativnost organizacije. 

7. ADRA Slovenija spodbuja rast zaposlenih in prostovoljcev na vseh podroļjih ģivljenja in 

delovanja. 

8. ADRA Slovenija izvaja najviġja naļela integritete in preglednosti.  

9. ADRA Slovenija poveļuje delovanje na vseh podroļjih, da lahko s svojo pomoļjo 

doseģe ļim veļ ljudi. 

10. ADRA Slovenija sodeluje z drugimi organizacijami (nacionalnimi organizacijami ADRA 

po drugih drģavah in drugimi organizacijami s podobnimi naļeli ter usmeritvami) in z njimi 

deli znanje, naļrte, vire. 

 

3. ORGANIZIRANO ST 
 

        ADRA Slovenija je del mednarodne organizacije International ADRA Network. Sedeģ krovne 

organizacije ADRA International je v ZDA, Washington (veļ na spletni strani: www.ADRA.org). 

Predsednik mednarodne mreģe je Michael Kruger, pri delu mu pomagajo podpredsedniki. 

Mednarodna organizacija je zaradi laģje organiziranosti razdeljena na enajst oddelkov. Na ļelu 

oddelkov so izkuġeni strokovnjaki iz  humanitarnega podroļja, ki podpirajo in nadzorujejo delo 

lokalnih pisarn ADRA. Vse pisarne v mreģi so zavezane izpolnjevati standarde kakovosti za 

licenco in akreditacijo pod imenom AAL standardi (ADRA Acreditaion and Licencing Standards). 

V primeru, da organizacije ADRA ne delujemo po teh standardih, se posamezni ADRA pisarni 

ponudi podpora, v primeru, da standardov ne izpolnjuje kljub podpori, se takġna ADRA pisarna 

zapre.  Vse pisarne ADRA so dolģne delovati v skladu standardi, poroļati o svojem delovanju ter 

so pri tem deleģne strokovne podpore. Slovenija tako spada pod regionalno pisarno ADRA Evropa, 

predsednik oziroma direktor ADRA Evrope je Jo«o Martins. Sedeģ ADRA Evropa je v Bruslju, 

Belgija. 

 

       V Sloveniji druġtvo sestavljajo ļlani, ki to postanejo na osnovi pristopne izjave in svoje 

svobodne volje. ADRA Slovenija deluje odprto (svoje usluge nudi ljudem v potrebah in ni vezano 

na ļlanstvo v druġtvu), strokovno (v skladu s slovenskimi in mednarodnimi standardi), prostovoljno 

(veļino dejavnosti izvajajo prostovoljci). Vse aktivnosti so brezplaļne.  

http://www.adra.org/
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       Druġtvo imam redna sreļanja ļlanov (najmanj enkrat do dvakrat letno poteka redna skupġļina, 

po potrebi se izpeljejo tudi izredne skupġļine).  

 

       Za opravljanje dela med posameznimi skupġļinami skrbi izvrġni odbor (IO), ter delovno telo 

izvrġnega odbora, ki se imenuje upravni odbor. Izvrġni odbor se sreļuje vsaj ġtirikrat letno na 

rednih sestankih oz. spletnih sejah.  
 

Izvrġni odbor sestavljajo: 

- Predsednik izvrġnega odbora: mag. Zmago Godina (mag. teologije in vodenja) 

- Tajnica izvrġnega odbora (po funkciji predsednica druġtva) : Katja Kotnik (dipl. angl., inģ. 

nar., inģ. kmet. in kraj.)  

- Ļlani: Miloġ Joviĺ (raļunovodja), Petra Turk (vet. teh), Tomaģ Pleļko (uļitelj lik. vzgoje), 

Urġka Hladnik (dipl. inģ. grafiļne tehnike), Teja Fistravec (dipl. sociologinja). 

 

       Za tekoļe poslovanje skrbi upravni odbor, ki ga sestavljajo predsednik, blagajnik ter tretji ļlan.  

 

       Naloga upravnega 

odbora je izvajanje 

operativnih poslov, 

potrebnih za redno delo-

vanje druġtva. Odbor je 

sestavljen na podlagi 

strokovnih referenc in 

pripravljenosti oseb, da 

aktivno sodelujejo v 

druġtvu in njegovih 

aktivnostih. Vse ļlane 

odbora potrdi skupġļina. 

 

 

 

Slika 3: NajoĤji tim druĢtva z ADRA licenca 

 

       Za strokovno podporo delovanja druġtva in za podporo vodjem druġtva skrbi strokovni 

odbor:  

- Aleġ Kranjc Kuġlan, ki je direktor Zavoda Ekvilib ter strokovnjak filozof in sociolog, 

- Tihomir Odorļiļ, dr. medicine, ki samostojno dela v ordinaciji v Koļevju, 

- Emanuela Borse, odvetnica. 
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4. DRUĠTVO V LETU 2020 

Druġtvo je v letu 2020 zaposlovalo 2 osebi. delo je potekalo v sodelovanju  s 49-imi 

prostovoljci, ki so skupaj opravili veļ kot 2100ur. Izvajale so se dnevne operacije v pisarni in na 

terenu v Sloveniji.  

 

Predstavniki druġtva 

(zaposleni kot tudi 

prostovoljci) so po razliļnih 

krajih Slovenije predavali in 

ozaveġļali o human-itarnem 

ter razvojnem delu druġtva 

ter o globalnih temah 

(podroļje globalnega 

uļenja), se odzivali na krizo 

povezano s COVID-19 in 

delili solidarnostne pakete. 
 

 

 

 

 

 

Slika 4: Prostovoljec pomaga v kuhinji doma starejĢih med Ģirjenjem okuĤb s COVID-19 
 

 

Udeleģili  smo se razliļnih nacionalnih in tudi mednarodnih dogodkov predvsem online v 

sodelovanju s platformo SLOGA, Ministrstvom za zunanje zadeve (MZZ), Ministrstvom za delo, 

druģino, socialne zadeve in enake moģnosti (MDDSZ in EM) ter organizacijami Stiļiġļe Srediġļe 

in CNVOS. 

 

Vse leto je druġtvo aktivno 

sodelovalo z mediji. Skupaj se je 

osveġļalo javnost na posameznih 

podroļjih. Skupaj smo preko 

socialnih medijev, noviļnikov, 

inter-netne strani, YouTube kanala 

in oddaje Duhovni utrip dosegli 

200 objav in veļ kot 650.000 

ogledov naġih prispevkov. 

 

 

 

 

Slika 5: Zaposlena poroĽa o odzivu na COVID-19 v oddaji na RTV 
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5. PROGRAMI IN PROJEKTI DRUĠTVA V LETU 2020 

Zaposleni in prostovoljci druġtva so v letu 2020 sodelovali na humanitarnem, razvojnem 

podroļju v Sloveniji, Hrvaġki ter Bosni in Hercegovini in tudi ozaveġļali o dogajanjih ob katastrofi 

v Libanonu (Bejrut) ter poģarih v Avstraliji.   

 

Poleg drugih dejavnosti  smo izvajali tri stalne programe za posameznike in druģine: 

- Napolnimo Slovenijo s sreļnimi otroki (NSSO),  

- Migracije, integracija in zdruģevanje druģin 

- Zdravje v socialno ogroģenih druģinah 

- Odziv na naravne in druge nesreļe 

 

5.1. NAPOLNIMO SLOVENIJO S SREļNIMI OTROKI - NSSO 

 

Eden od pomembnih ciljev ADRA je omogoļiti vsem otrokom pravico do razvijanja svojega 

polnega potenciala. Otroci iz socialno ogroģenih druģin nosijo breme, ki ga drugi otroci ne ļutijo, 

zato imajo slabġe moģnosti za zdrav fiziļni in psihiļni razvoj. 

 

Ġe posebej v letu 2020 je bilo zaradi poveļane 

ekonomske nestabilnosti veliko veļ potreb po dodatni 

pomoļi druģinam in otrokom, kot v preteklih letih. 

 

Program sledi nacionalnim programom in  

smernicam reġevanja revġļine, programu za mladino 

in otroke, informacijam CSD-jev in lastne analize 

potreb po Sloveniji. Program izboljġuje kvaliteto 

ģivljenja otrok, poveļuje njihovo samostojnost in jim 

zagotavlja enakost kljub revġļini. Tako otrokom kot 

njihovim starġem in skrbnikom zagotavlja dosto-

janstvo, saj ne ļutijo pomanjkanja. 

 

 

 

Slika 6: ġolske potrebĢĽine oddane s sodelovanjem CSD enote v Mariboru 

 

Namen programa je prispevati k sreļnejġemu in kakovostnejġemu ģivljenju otrok v Sloveniji 

s poudarkom na zmanjġevanju neenakosti. Cilji  programa NSSO: 

-omogoļiti otrokom udeleģbo na aktivnih prostoļasnih aktivnostih v naravi (vikendi), 

-omogoļiti otrokom iz socialno ogroģenih druģin brezskrben zaļetek novega ġolskega leta z 

zagotavljanjem ġolskih potrebġļin,  

           - ozavestiti otroke in starġe o globalnih temah in globalnih izzivih. 
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5.1.1. ġolske potrebĢĽine in paketi za otroke 

 

       V 2020 ġolske potrebġļine 

razdelili 289 otrokom, od katerih je 

bilo veļ kot 140 deklic in veļ kot 138 

deļkov. Po spolu smo dosegli 

uravnoteģeno porazdelitev. Med 

prejemniki ġolskih paketov je bilo 

najveļ otrok med starostjo 9 in 15 let. 

Pomagali smo otrokom in druģinam 

iz cele Slovenije ï od Savinjske 

regije in Gorenjske vse do Prekmurja. 

Razdelili smo veļ kot 800 zvezkov, 

300 svinļnikov, 420 flomastrov in 

barvic, 360 nalivnikov in kulijev in ġe 

mnogo veļ. 

Slika 7: VoziĽek za zbiranje potrebĢĽin v E.Leclerc Maribor 

 

5.1.2. RaĽunalniĢka oprema za uĽenje na daljavo 

 
       ADRA Slovenija je v letu 2020 skupaj 

podarila 38 druģinam raļunalniġko 

opremo za spremljanje pouka na daljavo. 

Skupaj je bilo tako doseģenih vsaj 60 otrok, 

ki jim je omogoļeno laģje izobraģevanje na 

daljavo. Od omenjenih 38 raļunalnikov, smo 

jih 30 nakupili z donacijami, 8 so jih podarili 

posamezniki. 

 

5.1.3. OtroĢki paketi za novo leto 

 

       ADRA Avstrija je Humanitarnemu 

druġtvu ADRA Slovenija namenila 189 

paketov za otroke, ki so vsebovali ġolske 

potrebġļine, oblaļila, knjige in igraļe.  

Vse pakete je druġtvo razdelilo po razliļnih 

kanalih, druġtvih, centrih za socialno delo in 

posameznimi uporabniki. 

 

Slika 8: OsnovnoĢolec, prejemnik raĽunalnika za uĽenje na daljavo 
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5.1.4. Zabavno uĽenje v naravi 

 

Namen sklopa je pritegniti otroke in predvsem mladostnike, ki so neaktivnosti izpostavljeni 

ġe bolj kot otroci. Gibanje in ġportna aktivnost pa je lahko tudi finanļni zalogaj za starġe, saj so 

organizirane vadbe in treningi precej draga zadeva. S tem programom ģelimo otrokom in 

mladostnikom omogoļiti moģnost aktivnega druģenja in razvijanja ġportnih veġļin. Po drugi strani 

pa program ponuja tudi izobraģevalno komponento. Udeleģenci so se tako uļili razliļnih veġļin in 

zanimivosti, ki jih lahko poļnejo v naravi. 

 

35 otrok se je udeleģilo vikendov v naravi od tega 9 neponovljivih uporabnikov in 26 

ponovljivih uporabnikov. Vikendi so potekali v Celju, Ljubljani, Crikvenici in na Ptuju.  

 

          Program vikenda se je raztezal od sobote do nedelje. Zaradi COVID-19 omejitev smo izvedli 

namesto enega vikenda tudi serijo 4 spletnih pouļnih vsebin. Program vikenda v ģivo je potekal 

skozi cel dan, kjer so se otroci udeleģili razliļnih delavnic na tematskih podroļjih utrjevali gibalne 

sposobnosti, ustvarjali tako v kuhinji kot skozi petje, igro, pisanje in risanje.  

 

Vikende so otroci preģivljali v naravi in krepili svoje fiziļne sposobnosti ter spoznavali nove 

veġļine. V sklopu vikendov so otroci obiskali adrenalinski park, drsaliġļe, uļenje plavanja ipd.  

 

Vsak vikend smo glede na temo pripravili delavnice, ki so pokrivale razliļne globalne in 

lokalne izzive in vpraġanja. Pokrili smo teme kot so sprejemanje drugaļnosti skozi pogovor in 

delavnice, pomoļ v domaļem okolju (pospravljanje, priprava pogrinjkov), spoznavali razliļne 

ptice, uļili smo se o varnosti v vodi med poletjem, pregledali vsebine kot je pismenost po svetu, 

podrobneje spoznali metulje, pouļili smo se o ploļevinkah (odpadkih), ohranjanju narave in 

biodiverzitete ter izdelovali nove izdelke iz odpadnih materialov. Nauļili smo se tudi nekaj o 

semenih, kako rastejo rastline in sajenju (od kod prihaja naġa hrana). 

 

 Ob Mednarodnem dnevu 

redkih bolezni smo se udeleģili 

mednarodnega Pohoda z rdeļimi 

baloni, ki ga tradicionalno 

organizira Zavod 13 - ozaveġļanje 

o drugaļnosti in nudenje pomoļi. 

 

 

 

 

 

 

 

Slika 9: Skupina otrok na eni izmed aktivnosti ð Vikendi v naravi 
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5.1.5. Globalno uĽenje 

 

       Izvedenih je bilo 6 delavnic na podroļju globalnega uļenja in aktivnega drģavljanstva. 

Delavnic se je skupaj udeleģilo 123 neponovljivih uporabnikov, med katerimi je bilo 67 oseb 

ģenskega spola in 56 oseb moġkega spola. 

       4 delavnice so potekale v ģivo, medtem ko sta dve delavnici potekali preko spletnih orodij. 

Sodelovalo se je z razliļnimi izobraģevalnimi ustanovami in sicer z OĠ Bistrica pri Trģiļu, B&B 

Visoko ġolo za trajnostni razvoj ter Ljudsko univerzo v Radovljici. 

       Glaven namen delavnic je bil spoznavanje ciljev trajnostnega razvoja in angaģiranje 

posameznikov za lastno udejstvovanje pri doseganju Agende 2030. Glaven poudarek v ġtirih 

delavnicah je bil na kvalitetnem izobraģevanju (CTR4), zmanjġevanju neenakosti (CTR10) z 

uporabo tehnologije in digitalizacije in z razumevanjem migrantskega konteksta. Povezava se je 

naredila med podnebnimi spremembami, spreminjanju habitatov in kmetijskih pogojev ter 

migracijami.  

 

5.1.6. OzaveĢĽanje in objave 

 
       Na podroļju izobraģevanja in pravic otrok smo v letu 2020 izvedli okoli 47 objav preko 

spletnih medijev, objav v TV oddaji Duhovni utrip, YouTube kanala ter noviļnikov. Skupaj so 

objave dosegle kar 200.216 ogledov. Pomemben doseģek v letu 2020 je bil doseg enega milijona 

podpisov globalne kampanje, ki se zavzema za enake pravice do kvalitetnega izobraģevanja 

povsod. S kampanjo Every child. Everywhere. In school. je ADRA ģelela ozavestiti o svetovni 

problematiki in doseganju Agende 2030 ļlanic Zdruģenih narodov in ġe posebej o cilju trajnostnega 

razvoja ġtevilka 4 ï Kakovostno izobraģevanje. 

 

5.2. MIGRACIJE, INTEGRACIJA IN ZDRUģEVANJE DRUģIN 
 

       Najpomembnejġi dogodek na 

podroļju migracij se je zgodil, ko smo 

uspeġno zbrali sredstva in zdruģili 5-

ļlansko druģino iz Afganistana.  

 

       Unicefov Junior ambasador in 

begunec iz Afganistana se je z naġo 

pomoļjo zdruģil s svojimi tremi bratci in 

sestrico, ki so bili prepuġļeni sami sebi v 

Afganistanu. Kot najstarejġi polnoletni 

ļlan njihove druģine je tudi skrbnik svojih 

svojcev. 

 

Slika 10: Bratec s statusom begunca po mnogih letih zdruĤen s sestrico 
 


















